
20 Gründe für GEW-Personalrät*innen

Die wichtigsten Vorteile

 Solidargemeinschaf, die für 
Verbesserungen am Arbeitsplatz und im 
Bildungswesen kämpft	
 Rechtsschutz - Beratung durch Juristinnen 

der GEW Niedersachsen und Gerichtsver-
fahren	
 Interessensvertretung am Arbeitsplatz und in 
der Politik	
 Berufshaftpflichtversicherung für berufliche 
Tätigkeiten und daraus entstehende Regress-
ansprüche	
 Schlüsselversicherung für beruflich über-
lassene Schlüssel	
 Qualifizierte Personalratsberatung für kleine 
und große Probleme im Berufsalltag	
 Finanzielle Unterstützung bei tarifpolitischen 
Streiks aus der Streikkasse

Geld gespart

 Kostenlose Berechnung des Gehaltes und 
der Pensionen/ Renten durch unsere Fach-
leute	
 Büchergilde - ca. 20% Preisvorteil für alle 
Bücher	
 Auto Club Europa (ACE) - Vergünstigungen	
 Berge & Meer Touristik - 5% Ermäßigungen + 
3% bei Onlinebuchungen	
 Günstigere Versicherungen, z.B. Sterbegeld-
versicherung, DBV-Krankenversicherung	
 und vieles mehr

Immer gut informiert

 Veröffentlichungen 	
bezirksweit durch das kurzgefasst 	
landesweit durch die EuW	
bundesweit durch die E&W - Erziehung 
und Wissenschaft	
für Studierende „read me“	
für Senior*innen „Dialog“	
Beschäftige im Weiterbildungsbereich 
„prekär“	
 GEW-Internet	
www.gewweserems.de	
Arbeitsplatz Schule - Der Wissens-	
speicher im Netz	
digitale Infos	
 i.d.R. kostenlose GEW-Veranstaltungen	
vor Ort zu politischen, bildungspolitis-
chen und fachlichen Fragen	
 Fortbildungen	
 Vertrauensleutetreffen	
 nette und aktive Leute vor Ort	
einfach Kontakt aufnehmen zu den 
ehrenamtlichen Kolleginnen und Kolle-
gen und gemeinsam Missstände ange-
hen	
 Mitglied im DGB - ein starker Partner, 
Dachverband der deutschen Gewerk-
schaften über IG Metall und ver.di bis 
hin zur GEW	
 GEW-Personalrätinnen und -räte 
setzen sich auf allen Ebenen ein 
und informieren umfassend!

http://www.gewweserems.de

