Arbeit und
Leben

NIEDERSACHSEN

Einladung zur Veranstaltung:
»Schritt fiir Schritt zur Dienstvereinbarung” (260725008)

Liebe Kolleg*innen,

hiermit laden euch das Referat Schulische Fortbildung der GEW und die Bildungsvereinigung
Arbeit und Leben zur folgenden Veranstaltung ein:

Thema: Schritt fiir Schritt zur Dienstvereinbarung nicht nur fiir
Personalrate

Die Beteiligung des Personalrats an kiinftigen Mitbestimmungsfallen mit gleichem
Regelungstatbestand kann in einer Dienstvereinbarung erfolgen. Dadurch erleichtert sich die
Arbeit des Personalrats und der Dienststelle, da nicht jedes Mal neu verhandelt werden
muss. Zudem wird auch einer Ungleichbehandlung vorgebeugt, sodass der Schulfriede
gewabhrt bleibt. Wir geben einen Uberblick und geben Euch eine Schritt fiir Schritt Anleitung
als Erganzung zum Teilzeiterlass oder standige Erreichbarkeit (Entgrenzung der Arbeitszeit.
Dies sind nur einige Beispiele bei denen eine Dienstvereinbarung, die fiir alle Seiten
verbindlich ist, eine Regelung bieten kann.

Seminarnummer: 260725008

Termin: 23. April 2026 16:30 bis 18:00 Uhr

Referent*in: Stephan Schuder, Schulbezirkspersonalrat, GEW Weser-Ems
Christian Philipp Storm, Schulbezirkspersonalrat, GEW Weser-Ems

Ort: online

Kosten: Fir GEW-Mitglieder: kostenlos Fir Nicht-Mitglieder: 20€

Anmeldung unter: oldenburg@aul-nds.de
Anmeldeschluss: 21.04.2026

Kontaktadresse fiir Nachfragen: kevin.mennenga@aul-nds.de

Kinderbetreuung oder Sorgearbeit soll die Teilnahme nicht verhindern, bei Bedarf bitte
unter info@gewweserems.de bei Ramona Kiihlcke melden.

Die Veranstaltung findet in der padagogischen Verantwortung der Bildungsvereinigung
Arbeit und Leben Niedersachsen Nord statt.
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